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校级学科平台年度
建设计划书
学科平台名称：                   
学科平台类型： □重点（扶持）学科   

 □研究所  □科研团队 
项目负责人：                   
所属一级学科：                   

所属二级学院：                   
建 设 年 度：                   
科研处制

二〇一八年五月

填  表  说  明

一、封面中学科门类、一级学科、学科名称按照国务院学位委员会2011年颁布的《学位授予和人才培养学科目录》填写，并标明代码。

二、本表适用于所有校级学科平台，即适用于校级重点（扶持）学科、校级研究所和校级科研团队。

三、复制(复印)时，必须保持原格式不变，纸张限用A4规格，装订要整齐。本表封面之上，不得另加其他封面。除签字可人工填写外，其他均应打字代填。

一、基本情况
	Ⅰ项目负责人基本情况

	姓   名
	
	性别
	
	出生年月
	

	专业技术
职务
	
	最后

学历
	
	所从事专业
	

	Ⅱ项目基本情况

	项目名称
	

	项目类型
	□校级重点（扶持）学科  □校级研究所   □校级科研团队

	学科领域
	

	Ⅲ项目简介（200字以内）

	

	Ⅳ研究方向（仅重点（扶持）学科填写）

	一级学科
	
	二级学科
	

	研究方向

（最多三个方向）
	负责人
	支撑专业

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	


二、团队成员

	序号
	姓名
	年龄
	学历
	职称
	所属二级学科
	研究领域

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	


注：1）重点（扶持）学科应根据研究方向填写该表，每个研究方向成员原则上为5-7
人，且各研究方向成员不得交叉重复；

2）研究所成员总数原则上不应超过15人；

3）科研团队成员总数原则上不应超过10人。

三、已建设情况
	一、前期建设方案与措施
二、科研项目

包括纵向项目和横向课题

三、科研成果

主要包括：科研论文、专利、专著教材等
四、人才队伍建设
包括不限于团队职称结构建设、梯队建设、高层次人才引进、人才培养等

五、学术交流
六、经费使用情况




四、本年度建设计划
	Ⅰ总体目标及关键问题

	（在前期工作的基础上进一步厘清思路，确定本学科平台的发展方向和最终目标，并分析发展过程中可能会遇到的关键性问题。）

	Ⅱ具体措施和实施方案

	（针对本学科平台的总体目标和关键问题，结合学科平台特点，谋划出具体可行的具体措施和实施方案，从项目建设措施、人才队伍建设、学术交流情况等方面分条进行叙述。）

	Ⅲ预期成果

	Ⅲ-1 人才队伍建设成果

	团队成员
	副高以上职称新增人数
	

	
	具有博士学位新增人数（包括在读）
	

	Ⅲ-2 科研成果（均应满足安徽新华学院科研奖励条件）

	纵向

项目
	级别
	一类
	二类
	三类
	四类

	
	数量
	
	
	
	

	横向

课题
	数量
	

	
	金额
	

	论文
	级别
	一类
	二类
	三类
	四类

	
	数量
	
	
	
	

	专利
	类型
	发明专利
	实用新型专利
	外观专利
	软件著作权

	
	数量
	
	
	
	

	专著
	数量
	

	教材
	数量
	

	Ⅲ-3 学术交流

	学术会议

（省级以上）
	会议论文数量
	

	
	计划参与会议数量
	

	
	计划参与人次
	

	Ⅳ建设经费预算

	


五、审核意见
	二级学院审核意见（并对填报内容是否属实承诺）：

所在学院负责人：        （签章）

年      月      日

	科研处审核意见：

                                          科研处：       （签章）

                                       年     月    日
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